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Articulo 2°.- La presente Resolucion Suprema serd
refrendeda E:{ezl Ministro de Defansa y el Ministro de
Ralaclones iores.

Reglstrase, comuniguese y publiguese.

ALAN GARCIA PEREZ
Presidente Constitucional de la Repliblica

ANTERQ FLORES-ARAOZ ESPARZA
Miniziro de Dafansa

JOSE ANTONIO GARCIA BELAUNDE
Ministro de Relaciones Exteriores

3684825

SALUD |

Disponenlaprepublicaciéndel proyecto
de Reglamento de Concurso para
cargos c¢structurales correspondientes
a profesionales obstetrices en los
Institutos Especializados y Hospitales,
en ¢l portal de Internct del Ministerio

RESOLUCION MINISTERIAL
N® 435-2009/MINSA

Lima, 1 de julio del 2009

Visto: el Expediente N°® 09-043221-001, que contians
el Memorandum N° T744-2008-OGGRH/MINSA de |a
Oficina General de Gestibn de Recursos Humanos y sl
Memorandum N° E30-2003-QGAJMINSA de la Oficina
Ganeral de Asesoria Jurldica; -

CONSIDERANDC:

Que, por Resolucion Ministenal N 221-2009/MINSA
del 08 de abrit de 2009, se conformt la Comisidn Sectorial
encargada da proponer el Reglamento de Concurso para
cargos estructurales comespondientas a profesionales
obstaefricas &n log Institutos Especializados y Hospitales
del Ministerio de Salud;

Que, madianta Nota Informativa N® 054-2009-GAAD-
HMD/MINSAel Presidente de la comision antss manclonada
remite el proyacto da raglamento de concurso para cargos
estructurales comespondientes a profesionales obstetrices
52 lgsl Ir:‘sﬁtutos Especlallzados y Hospitales del Ministerio

aluag;

Que, mediante 8] documento del visto, la Oficina
Ganeral de Gestién de Recursos Humanos considera que
e} proyecto de reglamento da concurso itado, deba
ser prepublicado en el portal de Intemnet del Ministeric de
Salud, a efecto de recibir las rsspactivas sugerencias y
comentarios de la ciudadania en general, para su debido
perfeccionamiento;

Estando a lo propuesto por la Oficina General de
Gestién de Recursos Humanos;

Can sl visado det Director General de fa Oficina General
de Gestién de Recursos Humanos, la Directora General de
la Oficina Gansral de Asesoria Juridica y det Viceministro
de Salud; vy,

De conformidad con lo disg)uesto en el literal 1) del
grtlculo 8° de fa Ley N° 27857, Ley del Ministerio de

ahud; :

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Disporer que la Oficina General de
Comunicaciones efectie por el lapso de quince (15) dias
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calendario, la prepublicacién del proyecto de Reglamento
de Concurso para cargos sstructurales correspondientes a
profesionales obstetrices en Jog Institutos Especializades y
Hogpitales del Ministerio de Salud, en el portal de Internet
del Ministerio de Salud.

Registrese, comuniquese y publiquese.

0OSCAR RAUL UGARTE UBILLUZ
Ministro de Salud

3677981

Aprueban Directiva Administrativa
N° 1B53-MINSA/OGEI V.01 “Directiva
Administrativa para el Sistema de
Monitoreo y Evaluacién Integral de
Indicadores - SMEii de la ESN PyC ITS/
VIH-SIDA y 1a ESN PCT"

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 436-2009/MINSA

Lima, 1 de jufio del 2009

Visto, el expediente N° 08-027151-001 que contiane al
Inferme N° 003-2009-OGEIMINSA; de la Oficina General
de Estadistica ¢ Informatica, y el Informe N° 263-2008-
OGAJMINSA, de la Oficina General de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Cue, el articuio 2° la Lay N° 27657, Ley del Ministerio
ds Salud, establece que el Ministerio de Salud, es un
6rganc del Poder Ejecutive, as sl ente rector del Sector
Salud, que conduce, regula y promueve la intervencién del
Sistema Nacional de Salud, con Iz finalidad de lograr el
desarrolio da la persona humana, a través de la promocion,
proteccidn, recuperacién y rehabilitacion de su salud y del
desarrollo de un antorno saludable;

Que, por Resolucidn Ministerial N°  771-2004/
MINSA se establaca la Estrategia Sanitaria Nacionel
de Prevencion y Control de la Tuberculosis ESN-PCT,
coma érgano depsndiante de la Direccion General de
Salud de las Personas, responsable de establecer la
doctrina, normas y procadimientos para el control de la
tuberculosis en ¢l Pert, y la Estrategia Sanitaria Nacional
de Prevencién y Control de Infecciones de Transmision
Sexual y VIH-SIDA, drgano dependiente de la misma
Direccidn General, responsable da disefiar y normar
los procesos de organizacion correspondiente, en el
ambito de su gestion institucional y sactarial, para lograr
objativas funcianales relacionados a la cultura de salud,
prevencion y control de las Infeccienas de Transmision
Sexual y VIH/SIDA con un enfoque de equidaed, derecho
¥ ejercicio de )a ciudadania;

Cue, para &l cumplimiento de sus funciones, las
citadas Estrategias Sanitarias requieran contar con
informacién detallada, oportuna y confiable sobre
el desarrollo de sus aclividades a nivel naclonal,
sustentado en los informas de gestidn que se generan en
les establecimientos de salud, asi como en los ragistros
de atencién a Personas con VIH generados en los
establecimiento que brindan Tratamiento Antirretroviral
de Gran Actividad = TARGA,;

Que, mediante documento del visto, la Oficina General
de Estadistica e Informatica, remite para su aprobacion
el proyecto de “Proyecto de Directiva Administrativa

ra ¢l Sistema de Monitoreo y Evaluacion integral de
ndicadares - SMEI DE LA ESN PYC ITSVIH-SIDA Y
LA ESN PCT", cuya finglidad as fartalecer el Sistema de
Monitareo y Evaluacién de la Estrategia Sanitaria Nacional
de Prevencién y Control de Infeccionas da Transmisién
Sexual y VIH-SIDA {ESN PyC ITS/NVIH-SIDA) y la
Estrategia Sanitaria Nacional de Prevencién y Cantrol de
Tuberculosis (ESN-PCT);

Con el visado del Director General de la Oficina
General de Estadistica ¢ Informatica, del Director General
de |a Direccidn General de Salud de las Personas, de
la Directora Gansral de {a Oficina General de Asesoria
Juridica y det Viceministro de Salud; v,

De conformidad con lo dispuesto en el literal 1) del
articulo 8° de la Ley N° 27657 del Ministerio de Salud,
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SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar la Directiva Administrativa N°
1563 - MINSA/QGEI V.01 “Directiva Administrativa para &
Sistema de Monitoreo y Evaluacién Integral de Indicadores
— SMEii de la ESN PyC ITS/VIH-SIDA y la ESN PCT",
que en documento adjunio forma parte integrante de la
presente Resotucion Ministertial,

Articulo 2°.- La Direccin General de Salud de las
Personas, en coordinacion con la Oficina Ganeral de
Estadistica & Infarmatica, es responsable de la difusion,
. implementacion y supervision del cumiplimiento de la citada
Directiva Administrativa.

. Articulo 3°.-Las Direcciones de Salud y las Direcciones
,-P?Ionales de Salud a nivel nacional, son responsables de

a difusion, implementacién, suparvision del cumplimiento y
aplicacién de la citada Directiva Administrativa en el &mbito
de sus respectivas jurisdicciones.

Artlcule 4°- Disponer que la Oficina General de
Comunicaciones publigue la prasente Resolucién
Ministerial an la direccidn electrénica .Mminsa.
parencia/nomas asp del Portal de

ob.pefportalitransy
ntarnset del Ministerio de Salud.
Ragistrase, comuniquese y publiquese.

. OSCAR RAUL UGARTE UBILLUZ
. Ministro de Salud

367798-2

Oficializan Documento Técnico “Plan.

Estratégico Institucional 2008 - 2011
del Ministerio de Salud - Pliego 011"

RESOLUGION MINISTERIAL
N° 437-2009/MINSA

Lima, 1 da julio del 2009

Vistos, los Expedientes N®s_08-073898-001,07-087620-
001 y 07-0756881-001 que contienen 1a Nota Infarmativa N°
0214-2008-0GPP-OPGHMINSA de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto, el Memorandum N® 2228-
2008-0GPP-OPGIMINSA, el Informe N° 208-2008-0PGI-
OGPP/MINSA vy el Informe N°* 184-2008-0GAJMINSA;

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 71.1 del articulo 71° de [a Lay N°
28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto
establece que las enfidades pare Ja elaboracion de sus
Planes Operatives Institucionales — POl deben tomar en
cuenta su Plan Estratégico Institucional — PEI, el mismo
que debe ser concordante con &l Plan Estratégico Sectorial
Multianual — PESEM;

Que, el articulo 4° del Raglamanta de Organizacion y
Funclones del Ministerio de Salud, aprobado por Decreto
Supremo N°® 023-2005-5A, establace qus el Ministerio de
Salud, para cumplir la visidn, misién y objetivos estratégicos
-establecidos en el Reglamento de Ia Ley N® 27657, Ley del
Ministario da Salud en el Ambito de su gestion institucional
y sectorial, disefia ¥ norma los procesos organizacionalas
comaspondiantas;

Que, mediante Oficic N° 2473-20068-EF/58.01, la
Direccidéh General de Programacién Multianual del Sector
Publico del Ministeric de Economia y Finanzas safiala que,
en tanto sa implemante el Centro Nacional de Planeamisnto
Estratégico— CEPLAN, el procesode planeamiento sactorlal
debera continuar tomando en cuenta los criterios técnicos
de las directivas emitidas y evaluaciones respectivas; as
decir, lag pautas metodolégicas, Hneamientos de cardcter
oparativo, ademas de tas responsabilidades funcionales
contempladas en la Directiva N* 003-2003-EF/68.01
“Diractiva para la Reformulacién de los Planes Estratégices
Institucionales, Pericdo 2004-2006", aprobada por
Raszoluclén Directoral N® 004-2003-EF/88.01;

Que, mediante Resolucisn Ministerial N° 588-2007/
MINSA, sa aprobé el Plan Nacional Concertade de Salud,
&l mismo que establece los Lineamiantos de Politica de
Salud, Objetivos, Metas v Estrategias 2007 — 2020;

Que, en este contexio, la Oficina General de
Planeamianto y Presupuesto ha presentado el proyecto de

Documento Tacnico “Plan Estratégico Institucional 2008-
2011 del Ministerio de Salud - Pliego 011°, sefialando qus
éste contempla los ob'jatl\ms estratégicos de mediano
plazo guardando armonta con los objetivos nacionales;

Qlue, con el propasito de dar cumplimiento a los objetivos
trazados por el Ministerio de Salud en ke Lineamientos
de Politica de Salud, Objetivos, Mstas y Estrategias 2007
= 2020, que forman parte del Plan Nacional Concertado
de Salud, y para el mejor cumplimianta da sus funciones;
rasUita necesario aprobar el referido instrumento orientador
de la gestién institucional;

Con &l visado del Director General de la Oficina General
de Planeamiento ¥ Presupuesto, de la Directora General
de la Oficing General de Asesoria Juridica, asi como del
Viceministro de Salud; v,

De confarmidad con lo dispuesto en el literal I) del
artilctélo 8° de la Ley N° 27657, Ley dal Minlstaria de
Salud;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Oficializar ¢l Documento Técnico: *Plan
Estratégico Institucional 2008-2011 dal Ministerio de Salud
- Pliago 011", gue en documentc adjunto forma parte
integrante de la presente Resolucién.

Articulo 2°- Disponer que la Oficina General de
Comunicaciones publigue el Docurnenta Técnico: *Plan
Esfratégica Institucional 2008-2011 del Ministeric de
Salud-Pliego 011" en hwrww. minga gob.pa/partada/
transparancia/resnormas.asp, direccién electrénica del
Portal de Internet del Ministerio de Salud.

Registrese, comuniquese y publiquese.

QSCAR RAUL UGARTE UBILLU
Ministro de Salud :

367794-3

Designan Asesor I de la Dimcclén de
Salud II Lima Sur

RESOLUCION MINISTERIAL
N® 438-2009/MINSA

Lima, 1 de julic del 2009

Visto el Expedients N® 09-043500-00H, qua contiens el
Oficio N° 1815-2009-OEGDRH-DG-DISA-II-LS/MINSA, del
Director General de la Direccidn de Salud 1l Lima Sur, del

" Ministerio de Salud;

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién Ministeral N® 799-2008/
MINSA, del 10 de noviembre de 2008, se designd a la
abogada Melvi Julet Herencia Zapana, en el cargo de
Asasar [, Nivel F4, de la Direccitn de Salud !l Lima Sur,

del Minjsterio de Salud;

Que estando a lo solicitado con el documento de
visto, resulta necesario dar por concluida la designacion
de la funcionaria antes citada y designar al profesional
propuesto; .

Con al visado del Director General de la Oficina
General de Gestidn de Recursos Humanos, de Ia Directora
General de la Oficina General de Asesorfa Juridica y del
Viceministro de Salud; v,

De conformidad can la previsto en el Decreto Legislativo
N® 276, Ley de Bases de la Carrera Adminisirativa y de
Remuneracicnes dal Sactor Piblico, en su Reglamento,
aprabado por Decreto Supremao N° 005-90-PCM, en ia Ley
N° 29289, Ley de Presupuesto del Sactor Publico para
el Afic Fiscal 2000, en ia Ley N°® 27594, Ley gue regula
la participacion del Poder Ejecutivo an sl nombramiento
y designacién de funcignarios publicos geen el literal 1)
gelI agt cutc 8° de la Ley N° 27657, Lay dsl Ministerio de

alud; .

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Dar por concluida la designacion de la
abogada Melvi Julet Herencia Zapana, al cargo de Asesor
I, Nlvel F-4, de la Direccién de Salud 1l Lima Sur, del
Ministerio de Salud.






