GOBIERNG REGHONAL DEL CALLAO
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO
CONCURSO INTERNO N2 001-2014 CCIAPP
CUADRO DE MERITOS
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1 1 |GONZALES GONZALES MARIA ROSA* ENFERMERA 1 80.00 0,20 16.00 100.00 0.20 20.00 100.0 0.30 30.00 16 0.30 24 90,00 Ganador
2 2 |POZO HUAMAN ELVIRA ESTHER* ENFERMERA 1 £0.00 0.20 16.00 95,25 0.20 19,25 100.0 0.30 30.00 14 0.30 21 86.25

1 [ 1 |\!ARGAS PENA MARIA CONSUELD QUIMICO FARMACEUTICO 1 61.00 0.20 .} 1220 85.00 0.20 17.00 100.0 0.30 30.00 12 0.30 18 77.20 Ganador
1 1 |ARTICA LA TORRE DESSIRE MINOSHKA  [TRABAJADORA 50QCIAL 1 80.00 0.20 16.00 93.25 0.20 19.65 100.0 (.30 30.00 0 0.30 30 95.65 Ganador
2 2 JASCENCIO MORENO GLADYS ELENA TRABASADDRA SGCIAL 1 65.00 .20 13.00 98.25 0.20 15.65 100.0 0.30 30.00 20 0.30 EN] 92.65

3 3 [SALAZAR GALLEGDS MELLY MATILDE** {TRABAJADORA SCGCIAL 1 75.00 0.20 15.00 100.00 Q.20 20000 ' 100.0 0.30 ip.co 20 .30 30 95.00

S IR MILAGRITGS TECNICOEN ENFERMERIA | 3 | 95.00 |  0.20 19.00 100.00 020 | 2000 | 840 pac | 2520 | 220 | 030 30 94.20 | Ganador
2 2 |VERGARA GUZMAN FELIPA TECNICO EN ENFERMERIA El 95.00 0.20 19.00 100.00 0.20 20.00 100.0 0.30 30.00 16 0.30 24 53.00 Ganador
3 | 3 |GILSAENZ YOLANDA TECNICO EN ENFERMERIA 3 95,00 0.20 19.00 B1.75 0.20 16.35 100.0 0.30 30.00 18 0.30 27 92.35 Ganador
4 4 |FARFAN BERECHE DIONICIA TECNICO EN ENFERMERIA 3 95,00 0.20 19.00 96.50 0.20 19,30 84.0 0.30 25,20 14 0.30 21 84.50

s | s mg:gg:i:’mcm”‘ MGDESTA TECM{TO EN ENFERMERIA | 3 | 80.0D 0.20 16,00 76.75 020 | 1535 | 1000 0.30 30.00 14 0.30 21 82.35

8§ & |CASTAO NUMEZ FLOR DE MARIA TECNICO EN ENFERMERIA 3 75.00 0.20 15,00 100.0G 0.20 20,00 57.0 0.30 17.10 20 0.30 30 §2.10

7 7 {ROMERC MEJIA SANTA VIRGINIA TECNICO EN ENFERMERIA 3 67.00 0.20 13.40 75.50 0.20 15,80 6.0 0.30 1.80 12 0,30 18 48,10

1 1 |HERRERA GONZALES JORGE RICARDOD " TECNICO ABMINISTRATIVE 4 81.00 0.20 16.20 100.00 0.20 20.00 0.0 0.30 18.00 14 0.30 21 75,20 Ganador
2 2 |ALEJO HUERTA RICARDO TECNICO ADMINISTRATIVO 4 35.00 0.20 7.00 100.00 0.20 20.00 100.0 0.30 30.00 10 0,30 15 72.00 Ganador
3 3 |MUNQZ ZEGARRA CARLOS ALBERTO TECNICO AOMINISTRATIVOD 4 41.00 0.20 8.20 83.25 0.20 15.65 100.0 0.30 30.00 8 0.30 12 66.85 Ganadar
A 4 |CARRASCO NIMA PITER ALFREQD TECNICO ADMINISTRATIVO 4 23.00 0.20 4,60 94,75 0.20 18.95 72.0 0.30 21.60 14 0.30 21 66.15 Ganador
5 5 |PAZO QUEREVALY MARIG*** TECNICO ADMINISTRATIVO 4 65.00 0.20 13.00 S0.00 0.20 18.00 21.0 0.30 0.30 12 0.30 18 63.60

6 | & |507T0VELASQUEZ JOSEFINA . |TECNICO ADMINISTRATIVO 4 65.00 0.20 13.00 80.00 0,20 15.00 6.0 0.30 1.80 10 0.30 15 45.80

* Se corrlge la calificaclon inlclal otorgando dos {02) puntos mas a ambas concursantes en funcion del reclamo presentado ante la comlsion

** La amlsian de oficio corrige Ia callficacion en curriculum vitae aumentando dos {02) puntos en el rubro producclan elentiflea

*** Sa prorga una bonlficaclon de 15% sobre el punta)e final en virtud de lo dispueste en el artlcule 482 de la Ley N229973, pasando de 55.30 4 63.60

** La Comision modifica el Cuadro de Meritos: Puntaje de Lic. SALAZAR GALLEGOS NELLY MATILDE, Puntaje de Currculum Vfitae, Dice: 73, Debe decir: 75.
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