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1 1 JIMENEZ CORDOVA CARMEN CAJERO 1 83,00                  0,20 16,60               98,25                  0,20 19,65                85,00                  0,30 25,50                

2 1 PALOMINO PIZARRO VICTORIA ENFERMERA 1 69 0,20                 13,80               98,00                  0,20 19,60                100,00                  0,30 30,00                

3 2 GONZALES GONZALES MARIA ENFERMERA 73,00 0,20                 14,60               91,25                  0,20 18,25                100,00                  0,30 30,00                

4 1 VALLEJOS VEGA DELIA TECNICO EN ENFERMERIA 1 95 0,20                 19,00               100,00                  0,20 20,00                100,00                  0,30 30,00                

5 2 VERGARA GUZMAN FELIPA TECNICO EN ENFERMERIA 95 0,20                 19,00               98,25                  0,20 19,65                100,00                  0,30 30,00                

6 3 HERRERA SUYON MILAGRITOS TECNICO EN ENFERMERIA 85 0,20                 17,00               100,00                  0,20 20,00                70,00                  0,30 21,00                

7 4 JAVIER ENGRACIO WILFREDO AVELINO TECNICO EN ENFERMERIA 57 0,20                 11,40               88,25                  0,20 17,65                10,00                  0,30 3,00                  

8 1 DELGADO CHIGUAN SEGUNDO TECNICO EN ESTADISTICA 2 85 0,20                 17,00               83,75                  0,20 16,75                90,00                  0,30 27,00                

9 2 GALINDO CABRERA YENY TECNICO EN ESTADISTICA 33 0,20                 6,60                 90,00                  0,20 18,00                30,00                  0,30 9,00                  

10 3 ZAVALA MOSCOL MARIA TECNICO EN ESTADISTICA 41 0,20                 8,20                 96,50                  0,20 19,30                20,00                  0,30 6,00                  

11 4 CASTILLO DONAYRE JORGE TECNICO EN ESTADISTICA 20 0,20                 4,00                 69,50                  0,20 13,90                20,00                  0,30 6,00                  

12 1 JUAREZ SANCHEZ MARIA MAGDALENA TECNICO ADMINISTRATIVO 2 35 0,20                 7,00                 96,50                  0,20 19,30                100,00                  0,30 30,00                

13 2 QUIROZ VERA FLOR TECNICO ADMINISTRATIVO 35 0,20                 7,00                 100,00                  0,20 20,00                50,00                  0,30 15,00                

14 3 MONARDES VALDIVIA MARIO TECNICO ADMINISTRATIVO 85 0,20                 17,00               100,00                  0,20 20,00                38,00                  0,30 11,40                

15 4 MEZA QUISPE PEDRO TECNICO ADMINISTRATIVO 24 0,20                 4,80                 94,75                  0,20 18,95                25,00                  0,30 7,50                  

16 1 CHUQUINO RODRIGUEZ JUANA SECRETARIA 1 89 0,20                 17,80               100,00                  0,20 20,00                50,00                  0,30 15,00                

COMPORTAMIENTO LABORAL TIEMPO DE SERVICIOS

De conformidad con el  Articulo 43 del Reglamento General de Provision de Plazas del Ministerio de Salud  el tiempo de servicios se califica de la siguiente manera: Al Estado 01 pto por año, al MINSA 02 

puntos por año, Servicios Perifericos 05 puntos por año

GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO

CONCURSO INTERNO Nº 01-2013-CCPP

EVALUACION CURRICULAR-COMPORTAMIENTO LABORAL-TIEMPO DE SERVICIOS
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