DIRECTIVA ADMINISTRATIVA No. 201 - MINSA/DGSP. V.01
DIRECTIVA ADMINISTRATIVA PARA LA CERTIFICACION DE ESTABLECIMIENTOS DE SAL

A _ UD AMIGOS DE LA MADRE,
LA NINA Y EL NIRO

ANEXO 7C: ACTA FINAL DE CALIFICACION PARA LA CERTIFICACION COMO
ESTABLECIMIENTO DE SALUD AMIGO DE LA MADRE, LA NINA Y EL NINO

' GERESA/DIRESA/DISA/IGSS CAIIAD
ESTABLECIMIENTO DE SALUD oMl Ullla 108 1edcs

Siendo el dia , se levanta el acta con los resultados de la
evaluacién externa para la certificacidén como establecimiento de salud amigo de la madre, Ia nifia y el nifio.

iteri

Paso 1: Existencia de una Politica escrita de Promocién y
Proteccién de la lactancia
Paso 2: Capacitacién del personal de la salud
Paso3: Entrega de informacidn a gestantes
Paso 4: Realizacién del contacto piel a piel
Paso 5: Mostrar a las madres cémo amamantar y cémo
c1: mantener la lactancia alin si ellas deben separarse de sus

10 PASOS PARA UNA | hilos. :

LACTANCIA Paso 6: No dar a los recién nacidos alimentos o liquidos
MATERNA EXITOSA | Que no sean leche materna.

Paso 7: Alojamiento conjunto durante la estancia en el
establecimiento de salud

Paso 8: Lactancia materna a demanda
Paso 9: No dar chupones ni biberones a recién nacidos

Paso 10: El establecimiento tiene contacto con Grupos de
Apoyo
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y puhlrcadad ni se distribuye muestrés gratuitas
& de sucedéneos de leche materna
PUBLICIDAD Y Il. El establecimiento de Adquisicién directa

ADQUISICIONES DE | salud no recibe
SUCEDANEOS DE LA | donaciones ni adquiere
LECHE MATERNA, | sucedaneos a precios
BIBERONES Y TETINAS | rebajados

Donaciones

Cc3: |. Existencia del lactario

IMPLEMENTACION | |1 Caracteristicas del lactario segiin normatividad
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